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高品質なものづくり

ものづくり企業として、品質管理を徹底するとともに、
正確・丁寧な仕事と高い技術力でお客様の期待に
お応えする高品質な製品をお届けいたします。

働きがいのある職場づくり

従業員一人ひとりが心身ともに健やかに
働き続けることができる働きがいのある
職場づくりに努めてまいります。

【具体的な取組み】
・ＢＣＰマニュアル（初動対応マニュアル）作成
・「連携事業継続力強化計画」
「事業継続力強化計画」認定取得（経済産業省）

・お客様の求める「溶接品質」、迅速な「納期対応」、
コスト削減に繋がる「アイディア」提案の徹底

・品質管理の徹底

【具体的な取組み】
・ハラスメント防止の徹底
・有給休暇の取得推進
・育児休暇の取得推進
・働き方改革の実践
・従業員の早期離職の逓減

地域・社会貢献

「弊社に関わる全ての人々の喜びに繋がる志事を
志し社会に貢献する」の企業理念のもと、
地域貢献活動を継続的に取り組み、持続可能な
地域社会の実現に貢献してまいります。

環境対策

弊社が製造する製品は社会に不可欠なものとして、
あらゆる分野に使用されているという認識のもとに、
従業員一人ひとりが環境に与える影響を考慮し、
地球にやさしい企業を目指してまいります。

【具体的な取組み】
・地元人材の積極的な雇用 ・工場周辺の地域清掃
・地域資源の積極活用 ・地元行事への積極的な参加
・ボランティア活動の参加推奨
・地元児童養護施設等への寄付

【具体的な取組み】
・地球環境に配慮した製品設計とものづくり
・ＬＥＤ照明の積極的な導入
・廃棄物の分別徹底とリサイクル推進
・省エネ活動への取組み ・ペーパーレス化の推進

SDGsの達成に向けた取組み

SDGsとは

SDGsとは、Sustainable Development Goals（持続可能な開発
目標）の略称で、2015年9月に国連で採択された2030年までの
国際目標。「地球上の誰一人取り残さない」をスローガンに、
持続可能な社会の実現を目指しており、経済・社会・環境など
の分野で17の目標と169のターゲットで構成されています。


